
 

2023年 4月 5日 

サンコーテクノ株式会社 

2023年度 新入社員入社式を開催 

 

サンコーテクノ株式会社（本社：千葉県流山市南流山三丁目 10番地16 / 代表取締役社長：洞下 英人）は、

４月３日（月）、「2023年度 新入社員入社式」を開催いたしました。 

今春、新たにサンコーテクノに入社した新卒者は７名（男性３名／女性４名）。洞下社長は新入社員を

前に、これからの会社生活において心に留めてほしいことを訓示として述べました。概要は以下をご参照

ください。 

 

◆ 洞下社長あいさつ概要 

入社おめでとうございます。サンコーテクノグループを代表し、心よりお祝い申し上げます。本日、

こうして皆さんを迎えることができ、大変うれしく思います。これから社会人としてスタートをする皆さ

んに、ぜひとも心に留めていただきたいことをお話します。 

 

本日、皆さんは社会人として一歩を踏み出しました。皆さんに期待することは、人のお役に立つ人になっ

てもらいたいということです。「お役に立つ」ということは、誰かのために働くということです。『働く』と

いう字は『人』が『動く』と書きます。今後、DX等のデジタル化がさらに進展し働き方も様変わりするでし

ょう。でも、働き方がどのように変わろうとも、「人のお役に立つ」ために働くことを基軸に、皆さんがどう

考え行動するかが大切なのです。そこで得られた気づきや経験を積み重ねて、人として成長していただきた

いと思います。 

当社では、社員に求める人財像として「創造・挑戦・共生」の３つを掲げております。３つめの「共生」

は、人と人とが感謝の心と繋がりをもつことを求めております。仕事は一人でできるものではありません。

人（お客様）のお役に立つためには、さまざまな人の支えが必要であり、それが結集してこそ、お客様に喜

んでもらえる仕事へとつながります。だからこそ「共生」の精神です。仲間を大切にしてもらいたい。この

先、皆さんは働くうえで様々な悩みや難題にぶつかることでしょう。そんなときは、仲間と共有して助け合

いながら、共々に成長されることを願っております。 

 

サンコーテクノは今年で創業して 60年の節目を迎えます。この佳節に、当社へ入社いただいた皆さんを心

より歓迎するとともに、人のお役に立てる人財へと成長していただくことを期待して、歓迎のあいさつとさ

せていただきます。 
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・写真 

 入社式を終えて、新入社員一同で記念撮影 

 2列目、左から 洞下社長、右から 瀧口グループ長、滝口部長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■プレスリリースに関するお問い合わせ先 

サンコーテクノ株式会社 プロジェクトマネジメント本部（川崎） 

Tel．04-7192-6637（直）  ／  Mail．st-webmaster@sanko-techno.co.jp 

 

本プレスリリースは、これまでに弊社広報担当と名刺交換をさせていただいた報道関係者にお送りしております。 

今後、弊社プレスリリースをご希望されない場合は、お手数ですが上記のお問い合わせ先までご連絡くださいますようお願い申し上げます。 
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